
“เทคนิคการสอนอย่างไร ให้นิสิตมีความสนใจในการเรียน” 

 ยิ้มแย้ม แจ่มใส และมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับนิสิต 
 เข้าสอนตรงเวลาหรือก่อนเวลาเล็กน้อย 
 ถาม-ตอบนิสิตในห้องเรียน และชมเชยนิสิตในเชิงบวก 

สร้างบรรยากาศให้กับนิสิตในห้องเรียน 

 น่าสนใจ ทันสมัย และเปิดโลกทัศน์ให้แก่นิสิต 
 เข้าใจง่ายและเข้าถึงพฤติกรรมนิสิต 
 สื่อบางชนิดจับต้อง สัมผัสได้หรือเป็นของจริง 
 สอนแบบนิสิตเป็นศูนย์กลาง เช่น PBL 

สื่อการสอนที่สร้างความสนใจให้กับนิสิต 

 รายงานผลคะแนนสอบให้นิสิตทราบอย่างรวดเร็ว 
ถูกต้อง และตรวจสอบได้  
 เมื่อนิสิตส่งงานที่ได้รับมอบหมาย ควรรีบตรวจและ
แจ้งผลให้นิสิตทราบอย่างรวดเร็ว 
  เปิดโอกาสให้นิสิตมีส่วนร่วมในการประเมินผล 

การวัดผลและการประเมินผลที่มีผลดีต่อนิสิต 

 หาสาเหตุที่นิสิตขาดความสนใจ  เช่น น้้าเสียงผู้สอน 
เนื้อหามากเกินไป ช่วงเวลาสอนเป็นช่วงบ่าย 
 พักให้นิสิตเข้าห้องน้้า หรือผ่อนคลายสักครู่หนึ่ง 
 เล่าเรื่องนอกบทเรียนที่นิสิตให้ความสนใจ 
 หากิจกรรมสอดแทรกกับเนื้อหาที่เรียน 
 วิธีสุดท้ายคือ ว่ากล่าวตักเตือน 

แนวทางการแก้ไขปัญหาที่นิสิตขาดความสนใจ หลับหรือคุยกัน 

 ท้าความตกลงและกติการ่วมกันระหว่างนิสิตและอาจารย์
ในคาบเรียนแรกของภาคการศึกษา เช่น การขาดเรียน การลา
ป่วย ลากิจ สาย ต้องท้าอย่างไร เป็นต้น 
 จัดกิจกรรมก่อนเริ่มและหลังจากจบบทเรียน เช่น 
แบบทดสอบก่อนเรียนหรือหลังเรียน 
 อาจารย์ต้องเป็นตัวอย่างให้นิสิตคือตรงเวลา 

แนวทางการแก้ไขปัญหาที่นิสิตเข้าเรียนสายและขาดเรียน 

คณะเทคนิคการสัตวแพทย์ 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

การจัดการความรู้ (Knowledge Management) 

• รวบรวมผลการประเมินการสอนของคณาจารย์ 
•หาแนวทางปฏิบัติที่ด ี
• เสนอประเด็นความรู้ 

เป้าหมายในการแก้ประเด็นปัญหา 

การถอดความรู้  (Knowledge Capture) 

• ประชุมคณาจารย์ภาควิชา 
• รวบรวมประเด็นความรู้ 
• น้าประเด็นความรู้ไปปรับใช้จริง 

สกัดและรวบรวมประเด็นความรู้ 

• เอกสารประเด็นความรู้ 
•  แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
• เผยแพร่ลงเวปไซต์ของคณะเทคนิคการสัตวแพทย์ 

การแลกเปลี่ยนความรู้  (Knowledge Sharing) 

• คณาจารย์น้าไปปรับใช้จริง 
• มีระบบพี่เลี้ยงคอยให้ค้าปรึกษา 
• มีการประเมินผลจาการการน้าไปใช้ 
• รวบรวมข้อเสนอแนะและความคิดเห็นจาก

คณาจารย์ภายในและภายนอกคณะฯ 
 
 

การน าไปใช้ (Knowledge Reuse) 

• น้าข้อเสนอแนะและความคิดเห็นจากคณาจารย์
ภายในและภายนอกคณะฯมารวบรวมเป็นเอกสาร
ปรับปรุง 

• สรุปผลสัมฤทธิ์ที่เกิดขึ้นตามเป้าประสงค์ที่ก้าหนด
ไว้และเผยแพร่ 

 
 

การบ ารุงรักษา (Knowledge Maintenance) 

แนวปฏิบัติที่ดีในการสอนนิสิต 



“เทคนิคการสอนอย่างไร 

ให้นิสิตมคีวามสนใจ 

ในการเรียน” 

นําเสนอโดย อ.ดร.วุฒินันท์ รักษาจิตร์ 

คณะเทคนิคการสัตวแพทย์ มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 

การจดัการความรู้ (KM action plan) ด้านการเรียนการสอน  



การสร้างองค์ความรู้ 

ความรู้ ปัญหา 
ความ 
สําเร็จ 

  เป้าหมายของการจดัการความรู้ 

1. เพือ่พฒันางานให้มีคุณภาพและผลสัมฤทธ์ิยิง่ขึน้ 

2. เพือ่พฒันาคนหรือผู้ปฏบิัตงิาน 

3. เพือ่พฒันาฐานความรู้และการเพิม่พูนทุนทางปัญญาขององค์กร  



1. สอดคล้องกับงานประจํา            

ไม่ซับซ้อนและง่ายในการ

ปฏิบติั 

2.บุคลากรในองคก์รมีส่วนร่วม

ในการจดัการความรู้ 

3.มีสถานที่และสภาพแวดลอ้ม

ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

การสร้างองค์ความรู้ 



การถอดความรู้  (Knowledge Capture)  

การแลกเปลีย่นเรียนรู้ (Knowledge Sharing) 

การนําไปใช้ (Knowledge  Reuse) 

บํารุงรักษา (Knowledge Maintenance)  

การจดัการความรู้ (Knowledge Management) 

“ CSRM ” 



 เขา้เรียนสาย ขาดเรียน 

ขาดความกระตือรือร้นท่ีจะเรียนรู้  

 เบ่ือหน่ายและขาดความสนใจในการเรียน 

การถอดความรู้  (Knowledge Capture) 

ประเดน็ปัญหา 



หาแนวทางปฏิบติัท่ีดีในการสอน 

◦เขา้เรียนสาย เบ่ือหน่ายและขาดความสนใจ  

◦กระตือรือร้นท่ีจะเรียนรู้  

 

เป้าหมายในการแก้ประเดน็ปัญหา 

ท่ีมา http://www.trueplookpanya.com/new/cms_detail/knowledge/16647-00/; 2013,http://mblog.manager.co.th/prisanut/th-85009/; 2013 

การถอดความรู้  (Knowledge Capture) 



 ประชุมคณาจารยภ์าควชิา 

 ผลการประเมินการสอนของคณาจารยใ์นแต่ละภาคการศึกษา 

 รวบรวมประเดน็ความรู้ เสนอคณะกรรมการ KM 

 “เทคนิคการสอนอยา่งไร ใหนิ้สิตมีความสนใจในการเรียน” 

สกดัและรวบรวมประเดน็ความรู้ 
ท่ีมา http://www.dailynews.co.th/article/950/172313; 2013 

การถอดความรู้  (Knowledge Capture) 



Two-way communication (TWC) for Basic Molecular 

Biology 

◦  การตั้งคาํถาม-คาํตอบ (Questions & Answers) 

◦  ใชอุ้ปกรณ์และส่ือการสอน (Tools) 

◦  การอภิปรายกลุ่ม (Team discussion) 

“เทคนิคการสอนอย่างไร ให้นิสิตมคีวามสนใจในการเรียน” 

การถอดความรู้  (Knowledge Capture) 



“เทคนิคการสอนอย่างไร ให้นิสิตมคีวามสนใจในการเรียน” 

 ยิม้แย้ม แจ่มใส และมปีฏสัิมพนัธ์ทีด่กีบันิสิต 

 เข้าสอนตรงเวลาหรือก่อนเวลาเลก็น้อย 

 ถาม-ตอบนิสิตในห้องเรียน และชมเชยนิสิตในเชิงบวก 

 สอนแบบนิสิตเป็นศูนย์กลาง 

สร้างบรรยากาศให้กบันิสิตในห้องเรียน 

 หาง่ายและเปิดโลกทศัน์ให้แก่นิสิต 

 เข้าใจง่ายและเข้าถงึพฤตกิรรมนิสิต 

 ส่ือบางชนิดจับต้อง สัมผสัได้หรือเป็นของจริง 

ส่ือการสอนทีส่ร้างความสนใจให้กบันิสิต 



“เทคนิคการสอนอย่างไร ให้นิสิตมคีวามสนใจในการเรียน” 

 รายงานผลคะแนนสอบให้นิสิตทราบอย่างรวดเร็ว ถูกต้อง และให้นิสิตตรวจสอบได้  

  เปิดโอกาสให้นิสิตมส่ีวนร่วมในการประเมนิผล 

การวดัผลและการประเมนิผลทีม่ผีลดต่ีอนิสิต 

 เปลีย่นนํา้เสียงผู้สอน และตั้งคําถามให้นิสิตตอบโต้ 

 เล่าเร่ืองนอกบทเรียนทีนิ่สิตให้ความสนใจ 

 หากจิกรรมทีนิ่สิตมส่ีวนร่วมได้สอดแทรกกบัเนือ้หาทีเ่รียน 

 แบบทดสอบหลงัเรียน 

แนวทางการแก้ไขปัญหาทีนิ่สิตขาดความสนใจ หลบัหรือคุยกนั 



 แลกเปล่ียนเทคนิคการสอนกบัคณาจารยใ์นภาควิชา 

 เผยแพร่ลงเวปไซตข์องคณะเทคนิคการสตัวแพทย ์

 

การแลกเปลีย่นความรู้  (Knowledge Sharing) 



นาํไปปรับใชจ้ริง 

◦  โครงการแสดงมุฑิตาเน่ืองในวนัสงกรานต ์2556 

     สอนหลกัศาสนธรรมในการเรียนใหก้บันิสิต 

                     “ปุจฉา วสิชันา” 

  เสวนาแบบถามตอบ 

 มีวทิยากรหรือผูส้อน 2 คน เสวนากนัและใหผู้ฟั้งมี

ส่วนร่วมในการเสวนา 

 

 

การนําไปใช้ (Knowledge Reuse) 



นาํไปปรับใชจ้ริงนอกคณะเทคนิคการสตัวแพทย ์

◦  ผศ.ดร.เสาวรัตน์ จนัทะโร (คณะวทิยาศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั) 

◦  ผศ.ดร.รุ่งรัตน์  จิตวโรภาส (คณะแพทยศาสตร์มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์) 

◦  อ.ดร.เชิดศกัด์ิ มณีรัตนรุ่งโรจน์ (คณะวทิยาศาสตร์ ม.เทคโนโลยฯี ลาดกระบงั) 

◦  อ.ดร.ปณตัดา ยอดแสง  (มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้ ธนบุรี) 

◦  อ.ดร.ศิริกลุ ธรรมจิตรสกลุ (คณะสหเวชศาสตร์  มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ) 

 

 

 

การนําไปใช้ (Knowledge Reuse) 



นาํขอ้เสนอแนะและความคิดเห็นจากคณาจารย์

ภายในและภายนอกคณะฯมารวบรวมเป็นเอกสาร 

 อาทิ 

◦  สอนโดยการใชแ้รงจูงใจเชิงบวก 

◦  สอนดว้ย PBL 

◦  การอภิปรายในวชิาปฏิบติัการ 

◦  การสอนดว้ยการถามตอบของผูส้อน 2 คน 

 

 

การบาํรุงรักษา (Knowledge Maintenance) 

ท่ีมา http://www.ding-han.com.tw/th/page/service.html; 2013 



  สร้างบรรยากาศในการเรียนการสอน 

  ทาํใหนิ้สิตกลา้แสดงออกในการปฏิสมัพนัธ์ระหวา่ง

เพื่อนนิสิตและอาจารยผ์ูส้อน 

  นิสิตและอาจารยคุ์น้เคยและเขา้ใจกนัมากข้ึน 

  นิสิตสามารถเสนอความคิดและสอบถามอาจารย์

ผูส้อนไดโ้ดยตรง 

 

 

ข้อดขีองการสอนแบบ TWC 

ท่ีมา http://www.ding-han.com.tw/th/page/service.html; 2013 



  รศ.น.สพ.ดร.วรวฒิุ ฤกษอ์าํนวยโชค (คณบดีคณะเทคนิคการสตัวแพทย ์) 

  รศ.น.สพ.พิบูล ไชยอนนัต ์(ท่ีปรึกษาคณะเทคนิคการสตัวแพทย)์ 

  อ.น.สพ.ธิติชยั จารุเดชา (หวัหนา้ภาควิชาเทคนิคการสตัวแพทย)์ 

  น.ส.จรรยา จตัตานนท ์(หวัหนา้สาํนกังานเลขานุการคณะฯ) 

  คณาจารยค์ณะเทคนิคการสตัวแพทย ์

  บุคลากรคณะเทคนิคการสตัวแพทย ์

  ผูท่ี้เก่ียวขอ้งทุกคน 
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