
สรุปมติยอการประชุม ก.บ.ม.  ครั้งที่ 4/2553  วันจนัทรที่ 19 เมษายน พ.ศ. 2553 

ลําดับ หนวยงานที่เสนอ เรื่อง มติที่ประชุม 

การบริหารงานบุคคลสวนขาราชการ 
1 - กองการเจาหนาที่ รับรองรายงานการประชุม ก.บ.ม. ครั้งที่ 3/2553   

เมื่อวันจันทรที่ 8 มีนาคม พ.ศ. 2553 
รับรองรายงานการประชุม ก.บ.ม. ครั้งที่ 3/2553  เมื่อวันที่ 8 มีนาคม พ.ศ.2553 
 

เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
1 - คณะวิทยาศาสตร         ขออนุมัติปรับวุฒิและเปลี่ยนตําแหนงขาราชการ อนุมัติปรับวุฒิและเปลี่ยนตําแหนง  น.ส.รัชดาทิพย  ปูรณโชติ  ตําแหนงผูปฏิบัติงาน

บริหาร 3  เปนตําแหนงเจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 3 
2 - กองธุรการ กําแพงแสน ขออนุมัติเปลี่ยนตําแหนงและตัดโอนอัตราขาราชการ อนุมัติเปลี่ยนตําแหนงและตัดโอน  นายชูเดช  อิสระวิสุทธิ์  จากเดิมตําแหนงนักวิชาการ

ศึกษา 8 (ชํานาญการ)  สังกัดงานประกันคุณภาพการศึกษา  กองบริการการศึกษา 
(กําแพงแสน) เปนตําแหนงนักวิเทศสัมพันธ 8 และตัดโอนอัตรามาตั้งจาย ณ งานวิเทศ 
และประชาสัมพันธ  กองธุรการ (กําแพงแสน) 

3 - คณะบริหารธุรกิจ 
- สํานักงานวิทยาเขตศรีราชา 
- กองคลัง 

ขออนุมัติดําเนินการคัดเลือกขาราชการขึ้นดํารงตําแหนง
ระดับ 7  เพื่อทําหนาที่หัวหนางาน 
 

อนุมัติดําเนินการคัดเลือกขาราชการขึ้นดํารงตําแหนงระดับ 7 เพื่อทําหนาที่หัวหนางาน 
พรอมทั้งแตงตั้งคณะกรรมการคัดเลือก  ดังนี้ 
1. หัวหนางานการเงินและบัญชี  คณะบริหารธุรกิจ  
2. หัวหนางานคลงัและพัสดุ สํานักงานวิทยาเขตศรีราชา  
3. หัวหนางานการเงิน  กองคลัง  สํานักงานอธิการบดี 

4 - คณะเกษตร กําแพงแสน 
- สถาบันวิจัยและพัฒนาแหง มก. 
- สํานักบริการคอมพิวเตอร 

ขออนุมัติกําหนดตําแหนงและแตงตั้งขาราชการใหดํารง
ตําแหนงผูชํานาญการ 

อนุมัติกําหนดตําแหนงและแตงตั้งขาราชการใหดํารงตําแหนงผูชํานาญการ  
จํานวน 3 ราย  คือ 
1. นายวันชาติ  นิติพันธ  ดํารงตําแหนงนักวิชาการเกษตร 7 ตําแหนงผูชํานาญการ  
    ระดับ 7 
2. น.ส.รัชดา  คะดาษ  ดํารงตําแหนงเจาหนาที่วิจัย 7 ตําแหนงผูชํานาญการ ระดับ 7 
3. น.ส.อําไพ  แจงบุญ  ดํารงตําแหนงเจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 7  ตําแหนง 
    ผูชํานาญการ ระดับ 7 

5 - สถาบันวิจัยและพัฒนา  วิทยาเขต 
  เฉลิมพระเกียรติ จังหวัดสกลนคร 

ขออนุมัติตัดโอนตําแหนงและอัตราเงินเดือนขาราชการ อนุมัติตัดโอนตําแหนงและอัตราเงินเดือน  นายภูวดล  โดยดี  ตําแหนงนักวิชาการ 
ประมง 5 ระดับ 5  สังกัดคณะประมง  ไปตั้งจายที่สถาบันวิจัยและพัฒนา วิทยาเขต 
เฉลิมพระเกียรติ จังหวัดสกลนคร 

 



ลําดับ หนวยงานที่เสนอ เรื่อง มติที่ประชุม 
6 - กองการเจาหนาที่  

 
การพิจารณาแผนอัตรากําลัง 4 ป (พ.ศ.2552-2555)   
สายวิชาการ และสายสนับสนุน      

เห็นชอบ 

7 - คณะวิศวกรรมศาสตร การแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะ
วิศวกรรมศาสตร 

มีมติใหคณบดีคณะมนุษยศาสตร  เปนผูแทน ก.บ.ม. 

เรื่องเสนอทราบ 
1 - กองการเจาหนาที่    

 
รับทราบแนวทางปฏิบัติในระหวางการเตรียมดําเนินการ
ตามระบบบริหารงานบุคคลใหม         

รับทราบ 

2 - กองการเจาหนาที่ รับทราบ ก.พ. แจงเรื่องการเลื่อนขั้นคาตอบแทนประจําป 
พนักงานราชการ เปนกรณีพิเศษ 

รับทราบ 

3 - กองการเจาหนาที่ รับทราบผลการดําเนินการขอตําแหนงทางวิชาการ  
ตามประกาศ ก.พ.อ. (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2550 

รับทราบ 

การบริหารงานบุคคลสวนพนักงานมหาวิทยาลัย 
เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

1 - คณะมนุษยศาสตร    
- คณะวิทยาศาสตร              
- คณะวิศวกรรมศาสตร    
- คณะสังคมศาสตร           
- คณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร 
- โครงการจัดตั้งวิทยาเขตสุพรรณบุรี 
- คณะวิทยาการจัดการ           

ขออนุมัติจางและแตงตั้งบุคคลเปนพนักงานมหาวิทยาลัย 
(สายวิชาการ)  โดยการคัดเลือก 

อนุมัติจางและแตงตั้งบุคคลเปนพนักงานมหาวิทยาลัย (สายวิชาการ)  โดยการคัดเลือก 
จํานวน 9 ราย 
1. นางขนิษฐา  ใจมโน  คณะมนุษยศาสตร 
2. น.ส.ธันวาวรรณ  ดวงทองอยู  คณะวิทยาศาสตร 
3. นายภารุจ  รัตนวรพันธุ  คณะวิศวกรรมศาสตร 
4. น.ส.กิ่งกนก  ชวลิตธํารง  คณะสังคมศาสตร 
5. น.ส.เกวลิน  ศีลพิพัฒน  คณะสังคมศาสตร 
6. น.ส.สรียา  กาฬสินธุ  คณะสังคมศาสตร 
7. นายประพันธ  เกียรติเผา  คณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร 
8. น.ส.กัณฐิกา  กลอมสุวรรณ  โครงการจัดตั้งวิทยาเขตสุพรรณบุรี  ชดใชทุนที่ 
    คณะศิลปศาสตรและวิทยาการจัดการ 
9. นายจารุเจต  ตั้งสุข  คณะวิทยาการจัดการ 

2 - คณะวิศวกรรมศาสตร ขออนุมัติกําหนดเงื่อนไขคุณวุฒิระดับปริญญาตรีเพื่อ 
บรรจุบุคคลเปนพนักงานมหาวิทยาลัยตําแหนงอาจารย  
เปนกรณีพิเศษ 

อนุมัติกําหนดเงื่อนไขการบรรจุคุณวุฒิระดับปริญญาตรี  เพื่อบรรจุ  น.ส.รติพร  
มั่นพรหม  ตําแหนงอาจารย  เปนกรณีพิเศษ 



ลําดับ หนวยงานที่เสนอ เรื่อง มติที่ประชุม 
3 - สํานักงานอธิการบดี        

- คณะวนศาสตร 
- สถาบันวิจัยและพัฒนาแหง มก. 
- คณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร 
- สํานักสงเสริมและฝกอบรม กําแพงแสน 
- สํานักงานวิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ  
  จังหวัดสกลนคร 

ขออนุมัติจางและแตงตั้งบุคคลเปนพนักงาน
มหาวิทยาลัย โดยการคัดเลือก 

อนุมัติจางและแตงตั้งบุคคลเปนพนักงานมหาวิทยาลัย โดยการคัดเลือก จํานวน 8 ราย 
1. น.ส.จรีภา  หาญณรงค  สถานพยาบาล สํานักงานอธิการบดี 
2. น.ส.ชนิดา  พุมชื่น  คณะวนศาสตร 
3. นายอนุชา  ทะรา  สถาบันวิจัยและพัฒนาแหง มก. 
4. น.ส.ศุภิสรา  เกียรติสันติสุข  สถาบันวิจัยและพัฒนาแหง มก. 
5. น.ส.ปยนันท  จันทรสี  คณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร 
6. น.ส.สุปรียา  เมียนเพชร  สํานักสงเสริมและฝกอบรม กําแพงแสน 
7. น.ส.จารุณี  ฤทธิดี  สํานักงานวิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดสกลนคร 
8. น.ส.อนิสา  วรรณรี  สํานักงานวิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดสกลนคร 

4 - คณะมนุษยศาสตร      
- คณะวิศวกรรมศาสตร 
- คณะเศรษฐศาสตร 

ขออนุมัติกําหนดอัตราคาจางพนักงานมหาวิทยาลัย 
ใหไดรับตามคุณวุฒิ 

อนุมัติกําหนดอัตราคาจางพนักงานมหาวิทยาลัยใหไดรับตามคุณวุฒิ  จํานวน 3 ราย 
1. กําหนดอัตราคาจางตามคุณวุฒิระดับปริญญาโทของ  นายจตุวิทย  แกวสุวรรณ   
   คณะมนุษยศาสตร 
2. กําหนดอัตราคาจางตามคุณวุฒิระดับปริญญาเอกของ  นายทวีศักดิ์  จิรธนถาวร   
   คณะวิศวกรรมศาสตร 
3. กําหนดอัตราคาจางตามคุณวุฒิระดับปริญญาเอกของ  นายกัมปนาท  วิจิตรศรีกมล   
   คณะเศรษฐศาสตร 

5 - สํานักหอสมุด ขออนุมัติกําหนดอัตราคาจางตามคุณวุฒิพนักงาน
มหาวิทยาลัย 

อนุมัติกําหนดอัตราคาจางตามคุณวุฒิในระดับปริญญาโทของ  นายสิงหทอง  ครองพงษ  
พรอมทั้งแตงตั้งคณะกรรมการคัดเลือก   

6 - คณะวิศวกรรมศาสตร ขออนุมัติปรับวุฒิและเปลี่ยนตําแหนงพนักงาน
มหาวิทยาลัย 

อนุมัติปรับวุฒิและเปลี่ยนตําแหนง  นายธีรชัย  แสงกนึก  ตําแหนงชางเทคนิค  เปน
ตําแหนงวิศวกรไฟฟา 

7 - คณะทรัพยากรธรรมชาติและ
อุตสาหกรรมเกษตร 

ขออนุมัติเปลี่ยนตําแหนงพนักงานมหาวิทยาลัย อนุมัติเปลี่ยนตําแหนง  น.ส.ปทุมวดี  ศรีประทุมวงศ  ตําแหนงเจาหนาที่บริหารงาน
ทั่วไป  เปนตําแหนงนักวิเคราะหนโยบายและแผน 

8 - คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
- คณะเกษตร 

ขออนุมัติเปลี่ยนตําแหนงพนักงานมหาวิทยาลัยที่วาง อนุมัติเปลี่ยนตําแหนงพนักงานมหาวิทยาลัยที่วาง จํานวน 2 อัตรา คือ 
1. ตําแหนงนักวิจัย   เปนตําแหนงอาจารย  คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
2. ตําแหนงเจาหนาที่บริหารงานทั่วไป  เปนตําแหนงนักวิชาการเกษตร  คณะเกษตร 

9 - วิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ จังหวัด  
   สกลนคร 

ขออนุมัติเปลี่ยนตําแหนงและตัดโอนอัตราพนักงาน
มหาวิทยาลัยที่วาง 

อนุมัติเปลี่ยนตําแหนงและตัดโอนอัตราพนักงานมหาวิทยาลัยที่วาง  จากเดิมตําแหนง
อาจารย  เปนตําแหนงนักวิชาการประมง  และตัดโอนไปตั้งจายที่คณะประมง 

10 - คณะวิศวกรรมศาสตร ขออนุมัติตัดโอนอัตราพนักงานมหาวิทยาลัยที่วาง อนุมัติตัดโอนอัตราพนักงานมหาวิทยาลัยที่วาง  ตําแหนงอาจารย  จากภาควิชา
วิศวกรรมสิ่งแวดลอม  คณะวิศวกรรมศาสตร  ไปตั้งจายที่คณะศิลปศาสตรและ
วิทยาศาสตร 



 

ลําดับ หนวยงานที่เสนอ เรื่อง มติที่ประชุม 

การบริหารงานบุคคลสวนพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได 
เรื่องเสนอทราบ 

1 - คณะเทคนิคการสัตวแพทย  
 

รับทราบการแตงตั้งคณะกรรมการบริหารงานบุคคล
สําหรับพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายไดของหนวยงาน 

รับทราบ 

2 - กองการเจาหนาที่ ขอความเห็นชอบรางขอบังคับมหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร วาดวยการบริหารงานบุคคลสําหรับ 
พนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2553 

เห็นชอบ 

 


