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การบริหารงานบุคคล 
 
 
1.   เร่ือง  เสนอเพื่อทราบ 

1.1    รับทราบอธิการบดีพิจารณาสั่งการเลื่อนขาราชการ จํานวน 4 ราย 
2.   เร่ือง  เสนอเพื่อพิจารณา 
 2.1   อนุมัตใิหมีตําแหนงวิศวกรการเกษตร ระดบัชํานาญการ ในสถาบันอนิทรีจันทรสถิตย 
                  เพ่ือการคนควาและพัฒนาพืชศาสตร 
 2.2   อนุมัติกรอบการจางผูมีความรูความสามารถพิเศษเปนอาจารย และเห็นชอบให 
                  คณะวิศวกรรมศาสตรพิจารณาทบทวนการปรับลดการจาง หรือจัดหาเงินรายไดสมทบ 
 2.3   อนุมัติกําหนดตาํแหนงและแตงตั้งขาราชการใหดํารงตําแหนงสูงข้ึนอีก 1 ระดบั                   
                  สังกัดคณะศกึษาศาสตร  จํานวน 1 ราย  

2.4   อนุมัติกําหนดตาํแหนงและแตงตั้งใหขาราชการไดรับเงินเดือนตามคณุวุฒิ  
                สังกัดคณะวศิวกรรมศาสตร   จาํนวน 1 ราย 
 2.5   อนุมัติเปลี่ยนตาํแหนงขาราชการ จาํนวน 4 ราย 
 2.6   อนุมัติกําหนดตาํแหนงและแตงตั้งขาราชการใหดํารงตําแหนงผูชํานาญการ  จํานวน 3 ราย 
 2.7   อนุมัติกําหนดตาํแหนงและแตงตั้งขาราชการใหดํารงตําแหนงผูเช่ียวชาญ โดยวิธีพิเศษ  
                  สังกัดสถาบันวิจัยและพัฒนาแหง มก.  จํานวน 1 ราย  
 2.8   อนุมัตแิตงตั้งคณะกรรมการคัดเลือก เพ่ือดําเนินการเลื่อนระดบัขาราชการผูดํารงตาํแหนง 
                  ผูอํานวยการกองบริการการศึกษา จากระดับ 7 เปนระดับ 8 
 2.9   อนุมัตแิตงตั้งผูประสานงานเพื่อพิจารณาคุณสมบตัิและผลงานทางวิชาการ เพ่ิมเติม  
                  ครั้งที่ 39  จาํนวน 9 ราย 
 2.10 อนุมัติแตงตั้งผูทรงคณุวุฒิเพ่ือพิจารณาคุณสมบตัิและผลงานทางวิชาการของผูดํารงตาํแหนง 
                  ทางวิชาการ เพ่ิมเติม ครั้งที่ 333 จํานวน 4 ราย 
 2.11 อนุมัติกําหนดตาํแหนงและแตงตั้งขาราชการใหดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย  
                  จํานวน 4 ราย 
 2.12 อนุมัติกําหนดตาํแหนงและแตงตั้งขาราชการใหดํารงตําแหนงรองศาสตราจารย   
                  ในสาขาวิชาสตัววิทยา สังกัดคณะวิทยาศาสตร  จํานวน 1 ราย 
 2.13 อนุมัติบรรจุขาราชการกลับเขารับราชการโดยใหไดรับเงินเดือนสูงกวาเดิม  
 
 
 
 



การบริหารงานบุคคลสวนพนักงานมหาวิทยาลัย 
1.   เร่ือง  เสนอเพื่อพิจารณา 
 1.1   อนุมัตปิรับคุณวุฒิพนกังานและใหเปลี่ยนเงื่อนไขการบรรจุ 

1.2   อนุมัตจิางบุคคลเปนพนักงานในตาํแหนงอาจารย จํานวน 15 ราย 
  1.3   อนุมัติเปลี่ยนตาํแหนงและจางบคุคลเปนพนักงาน (สาย ข – ค)  จาํนวน 4 ราย 
 1.4   อนุมัติเปลี่ยนตาํแหนงพนักงานจากตําแหนงเจาหนาที่วิเคราะหนโยบายและแผน  
                  เปนตําแหนงนักวิจัย สังกัดสถาบันคนควาและพัฒนาผลิตผลทางการเกษตร 
 1.5   อนุมัตใิหพนักงานไดรับเงินเดือนตามคุณวุฒ ิจํานวน 1 ราย 
 1.6   อนุมัตใิหพนักงานมหาวิทยาลัย สังกัดคณะบริหารธุรกิจ   ซึ่งมสัีญญาผูกพัน 
                  ไปปฏบิัติงานชดใชทุนตอที่หนวยงานอื่น 
  


