
                ขัน้ตอนการเลื่อนระดับขาราชการในการคัดเลือก  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

           
 
 
 
 
 

 
              
 

                          
รวมระยะเวลาดําเนินการทั้งสิ้น  38  วัน  

     หนวยงานตนสังกัดเสนอขอ
อนุมัติเลือ่นระดับขาราชการที่มี
เงินเดือนถึงขั้นต่ําของระดับ 
                     (2  วนั) 

 

กองการเจาหนาที ่ 
งานธุรการรับเรื่อง 
งานบริหารงานบคุคล 
 - ตรวจสอบคุณสมบัติตามหลกัเกณฑมาตรฐานกําหนด
ตําแหนง 

   -  จัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการคัดเลือกเสนอ 
หัวหนางาน   ผอ.กอง  พิจารณาเสนอ              
                                               (5  วนั) 

สําเนาคําสั่งแจงคณะกรรมการดําเนินการ.  
ประเมินผลงาน              

              ( 2 วัน) 

         ผูชวยอธิการบดี
พิจารณาเสนอ     

   (1 วัน) 

2 

       คณะกรรมการดําเนินการ
พิจารณาผลงานของผูขอลือ่นระดบั
และลงนามเสนอสรุปผลการ
ประเมิน      ( 14  วนั) 

 

1 
3          รองอธิการบดีทีไ่ด 

รับมอบหมายพิจารณเสนอ    
              (1 วนั) 

4 

7

        กองกลางออก   
      เลขที่คําสั่ง  (2 วนั) 

               
จัดทําคําสั่งเลื่อนระดับเสนอ หน.งาน, 
 ผอ.กอง  พิจารณาเสนอ   (  3  วัน) 

 

9 

8 

สําเนาคําสั่งแจงผูเกี่ยวของทราบ 
  (  2  วัน) 

 

14 

        ผูชวยอธิการบดี    
พิจารณาเสนอ    

   (1 วัน) 

10         รอง อธิการบด ี
       ทีไ่ด รับมอบหมาย
พิจารณาเสนอ       (1 วัน) 

11          อธิการบดีพจิารณา 
     อนุมัตผิลคัดเลอืก 

และลงนามคําสั่ง (1 วนั) 

12 

13 

            อธิการบดพีิจารณา
ลงนามคําสั่งแตงตั้ง 
กรรมการ        (1 วัน) 

5 

        กองกลางออก       
  เลขที่คําสั่ง    (2 วัน) 
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